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CHAMBRE D'AGRICULTURE CHAMBRE D'AGRICULTURE CHAMBRE D'AGRICULTURE
ARIEGE HAUTES-PYRENEES GERS

LE RESEAU DES CHAMBRES D’AGRICULTURE 09-65-32 recrute

Au sein du Service commun « Ressources Bassin Sud », vous accompagnez les équipes de I'ingénierie
de projets et les équipes financieres et comptables des Chambre d’Agriculture de I’Ariége, des
Hautes-Pyrénées et du Gers, dans leurs besoins de montage et de justification des conventions
financiéres nécessaires au déploiement des projets d’intérét général pour I'agriculture dans nos
territoires.

MISSIONS

Appui a la mobilisation de financements aupres de I'ensemble des financeurs publics.
Accompagnement des services des trois établissements dans le montage administratif et
financier des projets.
Gestion de l'exécution administrative et financiere de conventions, sur tous types de
financements en lien avec les différents partenaires : départementaux, régionaux, nationaux,
européens :

v' Appui administratif et financier pour les dossiers de subvention (demande, suivi

administratif, relances et compte-rendu)

v' Gestion des conventions (partenariat, subvention, prestation)

v" Appui a la tenue des outils de pilotage et contréle de gestion
Communication sur les programmes de financement.

COMPETENCES ET PROFIL

Formation BAC+3 minimum avec expérience.

Maitrise du cycle de gestion des projets et de leur montage financier.

Rigueur, dynamisme, autonomie, organisation, méthode et capacité d’initiative.
Ecoute et qualité relationnelle, bonne aptitude au travail en équipe.

Bonne maitrise des outils informatiques.

Connaissance du domaine agricole appréciée.

CONDITIONS D’EMPLOI

Résidence administrative située au choix dans I'un des 3 départements Bassin Sud (09, 32 ou
65), déplacements a prévoir sur les trois Chambres (Foix, Tarbes et Auch).

CDI apres période probatoire, a temps plein.

Rémunération selon la grille du personnel des Chambres d’agriculture et selon expérience.
Prise de poste souhaitée des que possible. Entretiens de recrutement prévus en ao(t 2023.

CANDIDATURE ET CONTACT
Dossier de candidature (lettre de motivation et CV) a adresser avant le 18 ao(t 2023 a :
Monsieur Le Directeur Général, par mail a rh@hautes-pyrenees.chambagri.fr
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