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HAUTES-PYRENEES Responsable du service Projets H/F

L'innovation est au cceur du projet stratégique de la Chambre d’Agriculture des
Hautes-Pyrénées. Elle est en effet indispensable aux transitions agroécologiques
et économiques qui s'imposent aux agriculteurs pour faire face au changement
climatique, aux nouvelles attentes sociétales, a la recherche de valeur ajoutée.

A la téte d’'un service fort d’'une quinzaine d’experts et de conseillers, vous pilotez
les projets d’expérimentation et de développement conduits par la Chambre
d’Agriculture.

Pleinement intégré au Comité de Direction de notre établissement, vos missions
s'articulent autour des axes suivants :

e Management : dans le cadre d’un pilotage par objectifs, vous managez une
équipe pluri-disciplinaire en insufflant une dynamique collective propice a la
performance, et en accompagnant les agents vers |‘autonomie dans la
réalisation de leurs plans d’actions.

e Stratégie d’entreprise : dans le cadre d’un dialogue continu avec les élus du
Bureau et la Direction, vous initiez, pilotez, justifiez les projets d'intérét général
nécessaires au développement de notre agriculture et de notre territoire, et
dont les résultats sont transférés aux équipes de conseil de nos agences.

e Relations partenaires : au cceur d'un réseau dense d’acteurs de nos territoires,
de nos filieres, mais également de la recherche / expérimentation, en lien avec
le réseau régional des Chambres d’Agriculture, vous tissez et entretenez les
relations de confiance nécessaires a la réussite de nos projets multi-
partenariaux.

e Gestion de service : en délégation de nos instances décisionnelles, en veille
sur les opportunités de partenariats et de financement, vous pilotez et
développez l'activité « projets » dans votre service, dans le respect des
procédures et engagements définis dans nos process qualité.

e Acteur de la culture d’entreprise de notre établissement, vous contribuez
activement a la transversalité des missions entre les différents services et
agences de la Chambre d’Agriculture, et facilitez la mise au point des offres de
service et du ressourcement métier a I’échelle de Bassin Sud. Vous étes chargé
du reporting permanent des activités auprés de la direction et du bureau.

e Professionnel du développement agricole et rural, vous restez en capacité
d’assurer des missions de production en complément de votre équipe, en
particulier sur le volet transition des systémes de production.

e De formation supérieure, vous avez une expérience réussie de plusieurs années
dans le management d’équipes en production dans la conduite de projets. La
connaissance de l'agriculture et du développement rural est indispensable, Ia
connaissance des Chambres d’Agriculture est un plus.

e Dynamique, motivé, vous aimez les challenges et souhaitez mettre votre
énergie au service de notre projet stratégique.

e Doté de fortes qualités humaines, vous aimez le travail d’équipe, et vous étes
partisan d’un management participatif et collaboratif avant d’étre strictement
hiérarchique.

e Organisé, rigoureux, vous maitrisez parfaitement le déploiement des cycles
projets, les outils de pilotage et de reporting.
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CDI de droit public, a temps plein

Poste a pourvoir a partir du ler septembre 2023

Résidence administrative au siége de la Chambre d’Agriculture a Tarbes
Rémunération selon grille Chambre d’Agriculture et expérience.

Accord télétravail

Compte épargne temps

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a adresser avant le
15/07/2023 a:

Monsieur le Président de la Chambre d’Agriculture
20 place du Foirail
65917 Tarbes Cedex 09
Courriel : a rh@hautes-pyrenees.chambagri.fr




