
 

 

LA CHAMBRE D’AGRICULTURE DES HAUTES-PYRENEES 
RECRUTE 

UN(E) TECHNIEN(NE) D’AGENCE 
 

 
Au sein de Chambre d’agriculture des Hautes-Pyrénées (65 salariés) et sous l’autorité du chef de 
service, le (la) technicien(ne) d’agence travaillera en lien étroit avec les équipes de conseillers et 
les agriculteurs faisant appel à nos services. En relation directe avec les agriculteurs, vous serez 
chargé(e) de les informer et les accompagner pour la réalisation de dossiers : demandes de 
subventions, justificatifs, enregistrements. 
 
Le(la) technicien(ne) sera chargé(e) d’ : 

• Informer les agriculteurs sur les conditions d’accès aux différents dispositifs de 
subventions en vigueur 

• Accompagner  les agriculteurs dans le montage administratif des demandes et assurer 
le dépôt des dossiers et le suivi 

• Accompagner les agriculteurs dans les justificatifs de demandes d’aides 
 
 

• Bac + 2 minimum, expérience non exigée 

• Connaissances en agriculture et en élevage appréciée 

• Maitrise des outils informatiques de bureautique 

• Rigueur et bonne organisation dans son travail 

• Capacité avérée de travail en équipe 

• Capacité d’écoute et de gestion de relation client 
 
 

• Lieu de travail : Tarbes et/ou Lannemezan 

• Contrat à Durée Déterminée de 7 mois renouvelable  

• Statut de droit privé 

• Rémunération selon grille Chambre d'agriculture et expérience : 22863€ brut annuel 

• Poste à pourvoir dès que possible 
 
Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser avant le 8 Juillet 2024 
Contact – informations : Service RH Chambre d’Agriculture  
 

Monsieur le Président de la Chambre d’Agriculture 
20 Place du Foirail 

65917 Tarbes Cedex 09 
Courriel : à rh@hautes-pyrenees.chambagri.fr 

 

 

  
Le Poste    

 
 
 
 
 

Les Missions    
 
 
 
 

 
 

Les Compétences     
 
 
 
 
 

 
Les Conditions d’emploi 

 
 
 
 
 
 

 


